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ΘΕΜΑ: ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ ΤΗΣ ΑΚΤΟΓΡΑΜΜΗΣ 
 

ΣΧΕΤ: Το με αριθμ. πρωτ. 3490/25-8-2015 ερώτημα της «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΛΥΒΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» 
 
Αναφορικά με το ερώτημα της εταιρείας «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΛΥΒΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» σχετικά με το 
ωράριο λειτουργίας του εργαζομένου ο οποίος θα χειρίζεται το σκάφος και θα είναι επιφορτισμένος 
με τον καθαρισμό της ακτογραμμής, διευκρινίζεται ότι οι ώρες εργασίες μπορεί να ποικίλουν 
καθημερινά και εξαρτώνται από τον φόρτο εργασίας.  
Σε κάθε περίπτωση, για τον υπολογισμό του κόστους εργασίας να υπολογιστεί ότι αυτός θα 
εργάζεται σε καθημερινή βάση κατά μέσο όρο 4 ώρες, από Δευτέρα μέχρι και Σάββατο. 
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Ιωάννης Πρίγκος 
 

 

 

 

 

Εσωτερική διανομή: 

α)ΔΤΥ 

β)Χρονολογικό αρχείο 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Ταχ. Δ/νση : Κεντρικός Προβλήτας 

Ταχ. Κώδικας : 382 21  ΒΟΛΟΣ 

Τηλέφωνο : 24210 - 32545 

Τηλεομοιοτυπία : 24210 - 31115 

Ηλεκτρον. Δ/νση : admin@port-volos.gr 

Ιστοχώρος : www.port-volos.gr 
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